
LES FORMATIONS CERTIFIANTES

EMPLOYÉ
FAMILIAL

Guide des formations 2025

GESTION DE SON ACTIVITÉ 
PROFESSIONNELLE AUPRÈS DE 
PARTICULIERS EMPLOYEURS

56
heures*

3
modules

+1h d’évaluation 
« Étude de situation 
professionnelle numérique » 

Éligibles au plan de développement des compétences et au Compte Personnel de Formation (CPF).
En cas de réussite, elles permettent de garantir vos compétences auprès des particuliers employeurs.

PRÉVENTION ET SÉCURITÉ DE 
SON ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE 
AU DOMICILE DU PARTICULIER 
EMPLOYEUR

42
heures*

2
modules

+1h d’évaluation 
« Étude de situation 
professionnelle numérique » 

ENTRETIEN DU DOMICILE 
ET DU LINGE : PRATIQUES 
ÉCORESPONSABLES

42
heures*

2
modules

+1h d’évaluation 
« Mise en situation 
professionnelle » 

SERVICES PERSONNALISÉS 
FACILITANT LE QUOTIDIEN 
DES FAMILLES

42
heures*

2
modules

+1h d’évaluation 
« Étude en situation 
professionnelle écrite »

REPAS AU DOMICILE DU 
PARTICULIER EMPLOYEUR

56
heures*

3
modules

+1h d’évaluation 
« Mise en situation 
professionnelle » 
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En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UNE CERTIFICATION
(bloc de compétences 13.02)

En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UNE CERTIFICATION
(bloc de compétences 12.02)

En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UNE CERTIFICATION
(bloc de compétences 03.02)

En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UNE CERTIFICATION
(bloc de compétences 02.02)

En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UNE CERTIFICATION
(bloc de compétences 01.02)

EMPLOYÉ FAMILIAL 5 blocs évaluation 
par un jury de certification

En cas de réussite à l’évaluation, 
vous obtenez
UN TITRE À FINALITÉ 
PROFESSIONNELLE
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COmpétences numériques 6 modules

LES FORMATIONS NON CERTIFIANTES
Éligibles au plan de développement des compétences.
À la fin de votre formation, vous obtiendrez une attestation de suivi de formation 
à mettre dans votre passeport professionnel.

Accompagner aux usages numériques 1    
Accompagner aux usages numériques 2    
Accompagner aux usages numériques 3    
Utiliser le traitement de texte dans son activité professionnelle  
S’organiser avec un tableur
Accompagner le particulier employeur dans la découverte et l’utilisation 
des outils numériques      

MIAUN1
MIAUN2
MIAUN3
MITAP
MIOT

PADUON

21 heures
14 heures
7 heures

14 heures
14 heures

14 heures

Compétences langagières 4 modules
Acquérir les compétences de base en français professionnel  
Améliorer ses compétences en français professionnel    
Affiner ses compétences en français professionnel    
Développer ses compétences à l’écrit en français professionnel  

MIACBFP
MIACFP
MIAFCFP
MIDCFP

56 heures
49 heures
49 heures
35 heures

Secteur, démarches et outils 12 modules
Développer et pérenniser son activité professionnelle auprès de particuliers employeurs 
Créer et entretenir de bonnes relations professionnelles : communiquer et s’organiser 
Droits et devoirs dans l’exercice de son métier
Optimiser sa carrière dans le secteur de l’emploi à domicile   
Communication interpersonnelle
Améliorer la qualité de ses écrits professionnels    
L’analyse des pratiques professionnelles : démarche et séances   
Gérer son stress en situation professionnelle    
Prendre soin de soi et prévenir l’épuisement professionnel
Améliorer son anglais pour mieux communiquer avec son particulier employeur
Apprentissage de la langue des signes française
Développement de son activité professionnelle dans le secteur du particulier employeur 
      

MIDPAP
MICEBR
MIDDM
MIOC
MICIP
MIAQEP
IDAPP
MISSP
MIPSSE
MIACEPE
MILDS
MIAECVD

21 heures
14 heures
21 heures
14 heures
14 heures
35 heures
14 heures
14 heures
14 heures
35 heures
35 heures
56 heures

NEW

NEW
 Module de formation intégré au bloc de compétences 01.02

Prévention & sécurité 6 modules
Prévenir les risques professionnels et sécuriser son intervention   
Organisation, amènagement et sécurisation de l’espace professionnel  
Risque et sécurité dans les déplacements avec les enfants   
Préparation du certificat « Sauveteur Secouriste du Travail » (SST)   
Maintien et actualisation des compétences MAC « Sauveteur Secouriste du Travail »
Préparation du certificat « Acteur Prévention Secours » Aide et Soin à Domicile

MIRPSI
MIOASEP
MIRSDE
MISST
MIMACSST
MIAPS

21 heures
21 heures
14 heures
14 heures
7 heures

32 heures
 Module de formation intégré au bloc de compétences 02.02

Prise en charge du domicile 8 modules
Entretien du cadre de vie et pratiques écoresponsables   
Entretien du linge et pratiques écoresponsables    
Entretien du cadre de vie - approfondissement    
Entretien du linge et repassage - approfondissement    
Fabrication de produits ménagers écoresponsables    
Intégrer des pratiques professionnelles écoresponsables
Entretien du domicile du particulier employeur 
Entretien du linge du particulier employeur 

MIECER
MIELER
IDECV
IDELR
MIFPM
MIPPER
MIAECVE
MIAECVL

21 heures
21 heures
14 heures
14 heures
14 heures
14 heures
49 heures
49 heures

 Module de formation intégré au bloc de compétences 03.02

NEW
NEW



Em
plo

yé
 fa

mi
lia

l

Éveil & développement de l’enfant 3 modules
Comprendre l’impact du numérique pour mieux accompagner l’enfant et sa famille 
Mieux comprendre les stéréotypes de genre pour renforcer l’égalité fille-garçon  
Développement et rythme de l’enfant de plus de 3 ans et de l’adolescent 

MINEF
MICSEFG
IDDREA

14 heures
14 heures
14 heures

Services personnalisés aux familles 10 modules
Définir et valoriser ses compétences professionnelles au service des familles
Proposer et adapter ses services aux spécificités de chaque famille   
Aide à la gestion des tâches administratives et quotidiennes de la famille  
Entretien et réparation de biens     
Soin des animaux et entretien des plantes    
Besoins de la personne âgée et maintien de l’autonomie   
Maintien du lien social et activités de loisirs pour la personne âgée autonome  
Accompagnement durant les temps périscolaires    
Proposer un environnement favorable à la réalisation des devoirs 
S’adapter au contexte des logements partagés

IDCPSF
IDSSF
PAGTA
IDERB
IDSAP
PAMAPA
PALSLPA
MIATP
MIEFRD
IDLP

21 heures
21 heures
14 heures
14 heures
14 heures
21 heures
21 heures
14 heures
14 heures
14 heures

 Module de formation intégré au bloc de compétences 13.02

 Module de formation intégré au bloc de compétences 12.02

NEW

Repas de la famille 5 modules
Nutrition et consommation responsables    
Cuisiner au quotidien      
Adapter sa cuisine aux spécificités alimentaires et culturelles 
de chaque membre de la famille     
Repas de fêtes et réceptions familiales     
Équilibre alimentaire et cuisine du quotidien   

MINCR
IDCAQ

IDSAC
IDFR
MIEACQ

14 heures
21 heures

21 heures
21 heures
21 heures

Accompagnement de l’enfant au quotidien 3 modules
Accompagner l’enfant de plus de 3 ans dans ses actes quotidiens   
Favoriser la bientraitance envers les enfants, prévenir « les douces violences »  
Maltraitance et enfance en danger

IDAEAQ-P3
MIBEP
MIMED

14 heures
21 heures
14 heures

Formation complémentaire
Permis de conduire

1 module

Validation des acquis de l’expérience (VAE) 4 modules
Accompagnement à la VAE post-recevabilité - Parcours 1   
Accompagnement à la VAE post-recevabilité - Parcours 2   
Accompagnement à la VAE post-recevabilité - 40h   
Accompagnement à la VAE post-jury    

MIVAE1
MIVAE2
MIVAE3
MIVAEPOJ

20 heures
28 heures
40 heures
14 heures
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Retrouvez le détail des formations sur
WWW.IPERIA.EU
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